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 الرئاسة - جامعة القاضي عياض

 محضر اجتماع مجلس الجامعة

 . 2005 فبراير 23 الأربعاء : التاريخ
 . رئاسة الجامعة : المقر

 . من النظام الداخلي للمجلس 17 دورة فبراير حسب المادة : الصفة

 : الحاضرون

 بديع – أحمد الطراشن - الحسني لحسن أمزيان – ) رئيسا ( أحمد الجبلي السادة : الأعضاء بحكم القانون
 أحمد – أحمد العلوي – أحمد بدري – المصطفى العدناني - مان المهاجي الز

 . عبد الوهاب بنعجيبة - محمد أبوصلاح – عبد العزيز البوعديلي - السويسي
 . عبد العزيز المجدوبي : الأعضاء المعينون

 - ر بن ياس ا عبد الواحد – صباح فدواش - عبد الإلاه حكيم - بومدين التانوتي السادة : الأعضاء المنتخبون
 - المظفار الشرقاوي - نجيب كنداني - محمد سجيع الدين - - عبد الرحمان عيادي

 – سعيد شبار - محمد نجيمي - نادية شائبي – اسماعيل الحسني - سعيد ايت بن علي
 محمد - مولاي ادريس الجبلي - سلمى الحسني - إدريس كجدامي – الحبيب نيبو

 عادل – عادل نمير – مصطفى الشقرافي – ودي أحمد الج - خديجة مديح - الأكلع
 . محمد المنزل – التائب

 شفيق بن الطالب – محمد لوديكي – السيدة رشيدة الصايغ بوستة - السيد عثمان البواب : الأعضاء المدعوون
 . محمد بنبراهيم –

******************************** 

 افتتح ، المنظم للتعليم العالي 01 - 00 من القانون 11 المادة بعد التأكد من النصاب القانوني طبقا لمقتضيات
 ، عميد كلية العلوم السيدين الحسني لحسن أمزيان ، بالعمداء الجدد السيد الرئيس أشغال المجلس ورحب

 . السملالية ومحمد أبوصلاح، عميد كلية العلوم والتقنيات بمراكش
 أستاذ بكلية العلوم عضو مجلس الجامعة و لعمراوي، رشيد ا المجلس تعازيه في وفاة والد السيد قدم كما

 . والتقنيات ببني ملال
 محمد أرسلان، العميد السابق الأستاذ طرف لمجلس الجامعة من مرفوعة وتلى رئيس المجلس رسالة شكر

 . لكلية العلوم والتقنيات بمراكش
 الوقفة الاحتجاجية التي يقوم بها بعد ذلك تدخل ممثل النقابة الوطنية للتعليم العالي بمجلس الجامعة بخصوص

 وأوضح بأن هذه الوقفة تأتي على إثر . انعقاد هذا المجلس موازاة مع أساتذة كلية الطب والصيدلة بمراكش
 وبعد . أساتذة كلية الطب والصيدلة مثل م الأوضاع التي تعرفها هذه الكلية وطالب من المجلس الاستماع ل

 الذي للنقابة الوطنية للتعليم العالي المحلي الكاتب العام للمكتب استدعاء م ، ت موافقة المجلس على هذا الاقتراح
: حيث تطرق إلى النقاط التالية قدم عرضا للمجلس حول الأوضاع التي تعيشها كلية الطب والصيدلة
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ü المزرية التي تعرفها المؤسسة الحالة . 
ü مجلس الجامعة الصادر في ى قرار بناء عل بعد إعادة انتخابها اجتماع للجنة العلمية أي عدم عقد 

 . مما أثر على التسوية الإدارية لأوضاع الأساتذة الباحثين ، 2003 دجنبر 25 اجتماعه ليوم
ü للكلية الوضعية المالية والتي لا يتم استشارتها في لمجلس الكلية لجنة تتبع الميزانية عمل توقف . 
 . ة ورئاسة الجامعة لحل هذه المشاكل الممثل من كلية الطب والصيدلة تدخل مجلس الجامع وطالب

 دورة ل ومحضر اجتماعه 2004 دجنبر 29 ليوم الاستثنائي صادق المجلس على محضر اجتماعه بعد ذلك
 . 2004 أكتوبر 26 المنعقدة  يوم أكتوبر

 : وحدد المجلس جدول أعماله في النقاط التالية
 . حصيلة الفصل الأول من السنة الجامعية الحالية - 1
 . ارير اللجان تق - 2
 . ملفات الاعتماد - 3
 . خلق مركز للدراسات الجامعية بمدينة الصويرة - 4
 : مختلفات - 5

 . كلية الطب والصيدلة بمراكش مشكل - 1.5
 الاضطرابات التي تعرفها كلية العلوم القانونية والاقتصادية والاجتماعية - 2.5

 . بمراكش
 . والعلوم الإنسانية بمراكش الاعتداء الذي تعرض له أستاذ بكلية الآداب - 3.5
 دراسة الكسور المتبقية من المؤسسات لترقية الأساتذة الباحثين نتائج لجنة - 4.5

 . في الدرجة

 حصيلة الفصل الأول من السنة الجامعية الحالية - 1
 بعض التقارير ( 2005 - 2004 قدم رؤساء مؤسسات الجامعة معطيات حول الفصل الأول من السنة الجامعية

 : وتمحورت التقارير حول النقاط التالية . ) رفقته
ü أعداد الطلبة . 
ü الجو العام التي مرت فيه الدراسة في الفصل . 
ü امتحانات التقويم المستمر، امتحانات الفصل، الدورات ( أجواء مرور الامتحانات بكل أنواعها 

 ). الاستدراكية
ü أرقام حول نسب النجاح . 
ü انطلاقة الفصل الثاني . 

 أحسن بكثير مقارنة مع النظام ر على الجو العادي الذي مرت فيه الامتحانات وأن النتائج وأجمعت كل التقاري
 ثناء كلية العلوم القانونية والاقتصادية والاجتماعية التي عرفت عدة اضطرابات في فترة ت القديم باس
 عرفت الدراسة التي تعرفها المؤسسة بعد أن قدم السيد عميد الكلية عرضا حول الأوضاع وقد . الامتحانات

 وفي فترة بداية 2004 دجنبر 15 ولكن ابتداء من . بهذه الكلية سيرا عاديا منذ بداية السنة الجامعية
 قطاع عن المتحانات وتوقيفها بترهيب باقي الطلبة لمنعهم من قرر فصيل من الطلبة الان الامتحانات،

 من الطلبة 25 % ة لم يجتز الامتحانات إلا في المرة الأخير و . وأجلت هذه الامتحانات ثلاث مرات . اجتيازها
 وفي بداية فبراير أعطيت انطلاقة الدراسات بالفصل الثاني إلا أنها . وتم توقيفها من طرف الفصيل المذكور

 وقد . بسبب تدخل هذا الفصيل لإخراج الطلبة من المدرجات والقاعات تعرف انقطاعات مستمرة ومتتالية
 ائل من الطلبة يطالبون فيها اتخاذ التدابير اللازمة لحمايتهم حتى يتمكنوا من توصلت إدارة المؤسسة بعدة رس

. وأن ليس لهم صلة به نهم ينددون بأفعال هذا الفصيل وأ في جو هادئ متابعة دروسهم
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 من حيث التأطير البيذاغوجي كما أشار بعض رؤساء المؤسسات إلى الخصاص الذي تعرفه بعض التكوينات
كما تمت إثارة بعض التساؤلات تتعلق . فيما يتعلق بتقنيات التعبير والتواصل والمعلوميات والتجهيزات خاصة

 الجامعية العامة دبلوم الدراسات بالأمور البيذاغوجية من حيث التسجيلات بالفصل الخامس والحصول على
) DEUG .( 

 : ات التالية تم التطرق إلى الملاحظ بعد عروض رؤساء المؤسسات، فتح باب النقاش حيث
ü المعطيات بين توحيد تقييم ويجب تقديم النسب والإحصائيات وكذا عند تحليلها أخذ الحضر عند يجب 

 . واضحة تى تكون المقارنة ح كل المؤسسات
ü اج كبيرة خاصة اللغات والمعلوميات و تدريس بعض المواد بأف مراعاة الجانب البيذاغوجي عند . 
ü خاصة في جع إلى توجيه الطلبة والذي يصعب تطبيقه بعض المسالك مهددة بالتوقف وذلك را 

 . المؤسسات ذات الاستقطاب المفتوح والتي تعرف ضغطا من حيث أعداد الطلبة
ü التكوينات في بعض والوسائل اللوجيستسكية النقص الحاصل في الأطر البيذاغوجية . 
ü المردودية الداخلية ومدى ملائمتها مع متطلبات سوق الشغل . 

 : المجلس أن تعمل اللجنة البيذاغوجية على بعد ذلك قرر
v لكل المؤسسات وإصدار تقرير موحد تجميع نتائج الفصل الأول . 
v دراسة مشكل التسجيل بالفصل الخامس ) S5 ( باقتراحات في هذا الباب المجلس ة وموافا . 

 تقارير اللجان - 2

 ) التقرير رفقته ( لجنة الشؤون القانونية والتنظيمية - 1.2
 : مايلي طالبت اللجنة من رؤساء المؤسسات و . نظمتها الداخلية بأ ل اللجنة من بعض المؤسسات لم تتوص
ü كلية الآداب ( من مؤسسات الجامعة المتبقية موافاتها بالأنظمة الداخلية للمؤسسات ولمجالسها 

 . ) ا آسفي المدرسة العليا للتكنولوجي مراكش، كلية الآداب بني ملال، كلية العلوم والتقنيات بني ملال،
ü على المؤسسات التي صدر لها مؤخرا مرسوم إحداثها أن تنكب على إعداد أنظمتها الداخلية . 
ü موافات اللجنة بالأنظمة الداخلية في أقراص معلوماتية حتي يتم إصدار كتيب يجمع الأنظمة 

 . لمؤسسات الجامعة الداخلية
 : كما درست اللجنة

ü اقتصادي طها السوسيو الميثاق الخاص للتواصل بين الجامعة ومحي . 
ü مشروع دبلوم مزدوج ) Double  diplôme ( جامعة القاضي عياض وجامعة طورينو بين 

 . للجنة البيذاغوجية حول المشروع بإيطاليا وقدمت ملاحظاتها
ü تعديلات بالنظام الداخلي لمجلس الجامعة توصلت به اللجنة من لجنة الشؤون الثقافية والاجتماعية 

 ). الوثيقة رفقته ( التواصل والعلاقات الخارجية والرياضية ولجنة

 لجنة البحث العلمي والتعاون - 2.2
 حول الخدمات الذي كان يرأس هذه اللجنة، للعميد السابق لكلية العلوم السملالية قدمت اللجنة تشكراتها
 . للبحث العلمي والتعاون بجامعة القاضي عياض والأعمال التي أسداها
: ) الوثيقة رفقته ( لمشاريع التالية قامت اللجنة بدراسة ا
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v هيكلة البحث العلمي 
 ومناقشته من طرف اللجان أعدت اللجنة صيغة أولية لهذا المشروع بعثت إلى مؤسسات الجامعة لدراسته

 لهذا ) الوثيقة رفقته ( وقدمت اللجنة الصيغة النهائية . وموافاتها بملاحظاتها في الموضوع المختصة
 وتنكب اللجنة على . المجلس عليه وصادق 2004 أكتوبر 26 عة المنعقد يوم مجلس الجام المشروع في
 . اللغة العربية مع الإشارة إلى تاريخ الاعتماد ترجمته إلى وقرر المجلس . كيفية تطبيقه

v الجامعي التأهيل 
 قد أبديت بعض الملاحظات و . ) الوثيقة رفقته ( قدمت اللجنة للمجلس وثيقة تخص التأهيل الجامعي

 : يما يلي هذا المشروع والتي يمكن تلخيصها ف بخصوص
ü أساتذة باحثين في بداية مشوارهم، خصوصيات بعض المؤسسات خاصة منها التي تتوفر على 

 . في البحث العلمي حديثة العهد خبرة ذوي و
ü كالكليات المتعددة التخصصات المؤسسات التي لا يمكنها القيام بأعمال بحثية . 
 . خلال فترة انتقالية معينة تأقلم مع الحالات الخاصة أنه يجب ال اللجنة وأجابت

 . واعتمد المجلس المشروع وطالب بترجمته إلى اللغة العربية

v التكوين والبحث وحدات 
 المؤسسات من الاحتياط من وطالبت اللجنة . توصلت اللجنة بمشاريع مهمة لوحدات التكوين والبحث

 اريع وسيتم موافاة المؤسسات بملاحظاتها وإرسال وقد درست هذه المش . التكرار وترشيد الموارد
 . إلى اللجنة الوطنية للاعتماد والتقييم بعد اعتمادها المشاريع

v ميزانية دعم البحث العلمي 
 ت اللجنة صياغة ملفات طلبا ت وقد أعاد . من ميزانية الجامعة لدعم البحث العلمي 10 % تخصص نسبة
 : وتمت هيكلة هذه الملفات على الشكل التالي . مع المتطلبات الجديدة الدعم لملائمتها

 . دعم تحركات الأساتذة : A ملفات من نوع •
 . دعم أنشطة الندوات العلمية : B من نوع ملفات •
 . تثمين ونشر النتائج البحثية دعم : C ملفات من نوع •

 . 2004 قدمت اللجنة تقييما لعملية دعم البحث العلمي خلال سنة و

 اغوجية الشؤون البيد لجنة - 3.2
 : ما يلي وقد تمحورت أشغال اللجنة حول ). الوثيقة رفقته ( منذ دورة أكتوبر عقدت اللجنة عدة اجتماعات

ü المقترحة من المؤسسات للاعتماد مسالك ال دراسة . 
ü مسالك التكوين المستمر دراسة . 
ü تنظيم أيام دراسية بيذاغوجية . 
ü بإيطاليا دراسة مشروع لدبلوم مزدوج بين الجامعة وجامعة طورينو . 
ü اليوم الإعلامي الذي نظم بين الجامعة والأكاديمية الجهوية للتربية والتكوين مساهمة اللجنة في 

. لفائدة المفتشين والمستشارين لإطلاعهم على مقتضيات الإصلاح الجامعي بمراكش
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 والاجتماعية والرياضية الثقافية لجنة الشؤون - 4.2
 ) رفقته خلاصة محاضر اجتماعاتها ( ماعية والرياضية عدة اجتماعات عقدت لجنة الشؤون الثقافية والاجت

 : وتمحورت نشاطاتها حول ما يلي
 ونظمت محاضرتين في الموضوع . اختير لهذه السنة موضوع تاريخ العلوم عند العرب : كرسي ابن رشد

 نة الجامعية من اقتراح مواضيع للس وتمت مراسلة المؤسسات . 2005 مارس 31 وستنظم محاضرة ثالثة في
2005 - 2006 . 

 المتدخلين المدعوين برمجة لقاء يجمع نظرا لبعض الإكراهات والصعوبات ل : الدورة الأكاديمية المتوسطية
 . ، تم إرجائها إلى السنة القادمة 2005 فبراير 25 و 24 ، والتي كان من المقرر تنظيمها أيام للمشاركة

 2005 فبراير 26 و 24 يم هذه الأيام في الفترة الممتدة بين قررت اللجنة تنظ : أيام الجامعة لإبداع الطالب
 : واضيع التالية وذلك في الم
ü المسرح . 
ü السمعي البصري . 
ü الشعر والقصة . 
ü الفنون التشكيلية . 
ü الموسيقى والغناء . 

 . وقد توصلت اللجنة بعدة طلبات للمشاركة من طرف طلبة جل مؤسسات الجامعة
 وستنظم هذه . 2005 مارس 26 و 21 انعقاد هذا الأسبوع ما بين حدد تاريخ : الأسبوع الوطني للعلم

 : التظاهرة في
ü نونبر كفضاء مفتوح 16 ساحة . 
ü مؤسسات الجامعة . 
ü الثانويات التابعة للأكديميات الجهوية للتربية والتكوين بكل من مراكش وبني ملال وآسفي . 

 21 تحديد تاريخ تنظيم هاته الدورة مابين وقد تم : المهرجان الدولي للموسيقى الجامعية في دورته الثانية
 مصر، سوريا، تونس، المغرب، ( دولة تقريبا 14 وستعرف مشاركة جامعية هامة من . 2005 أبريل 24 و

 ). فلسطين، فرنسا، إسبانيا، بلجيكا، تركيا، سويسرا، هنغاريا، البرازيل، المكسيك
 معة ودوري الجامعات الوطنية في مختلف موازاة مع الأنشطة الخاصة بدوري الجا : الأنشطة الرياضية

الرياضات، تم تنظيم الدوري الجامعي الأول لكرة القدم المصغرة بالمركب الرياضي لجامعة القاضي عياض
 . من الجامعات الوطنية منتخبا جامعيا 12 وعرف هذا الدوري مشاركة . 2005 فبراير 11 و 10 و 9 أيام

 التواصل والعلاقات الخارجية لجنة - 5.2
 وموازاة مع إعداد ونشر مجلة . ) رفقته خلاصة محاضر اجتماعاتها ( اجتماعات لها اللجنة عدة عقدت

 : التالية الإنجازات ، تجلت أعمالها في 7 و 6 و 5 والتي صدر منها الأعداد " UCAM INFO أخبار الجامعة "
ü باللغتين الفرنسية والإنجليزية مطوية الجامعة . 
ü كتيب دليل الطالب . 
ü لتكوين المستمر مطوية ا . 
ü مطوية وحدات التكوين والبحث . 
ü الموقع الإلكتروني الجديد الخاص بالجامعة . 
ü في طور الإنجاز ( مطوية الأنشطة العلمية والثقافية والرياضية ( . 
ü في طور الإنجاز ( مطوية التعاون الوطني والدولي .( 
ü في طور الإنجاز ( مطوية المسالك والتكوينات .(
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ü في طور التهييء ( منشورات العلمية مجلة تعنى بملخصات ال .( 
ü هيكلة البحث العلمي قيد الدراسة حسب مشروع ( مطوية مختبرات البحث .( 
ü في مرحلة دراسة كيفية إصدارها ( مجلة الجامعة .( 
ü قيد الدرس ( قرص مدمج خاص بالجامعة .( 
ü عة نشر قرارات مجلس الجامعة واللجان المنبثقة عنه بسبورات الإعلانات وعبر موقع الجام 

 ). في طور التنسيق ( بالأنترنيت
 . وأشارت اللجنة إلا أن بطئ موافاتها بالمعلومات والمعطيات المطلوبة يعيق وثيرة سيرها

 مجلس التدبير - 6.2
 ، عقد المجلس اجتماعاته 2004 أكتوبر 26 منذ تجديد أعضائه يوم انعقاد انعقاد مجلس الجامعة بتاريخ

 : الأسبوعية والتي تدارس فيها
v كما الأولويات الملحة بناء على وجاء هذا التوزيع . 2004 زيع اعتمادات ميزانية التجهيز لسنة تو 

 : يلي
ü بناء مكتبة لكلية الآداب بمراكش . 
ü بناء وتجهيز مكاتب للأساتذة بكلية الحقوق وكلية الآداب بمراكش . 
ü اقتناء معدات علمية للتدريس لفائدة مختلف مؤسسات الجامعة . 
ü علوميات مركزين للم خلق ) Centres Multimédias .( الأول لفائدة كلية العلوم السملالية 

 لفائدة كلية الآداب وكلية العلوم والتقنيات والمدرسة الوطنية للعلوم التطبيقية بمراكش، والثاني
 . وكلية الحقوق والحي الجامعي بمراكش

v الإداري التدبير : 
ü لجنة مكونة من الأساتذة الباحثين بالمجلس 2005 يناير 27 انتدب مجلس التدبير في اجتماعه ليوم 

 دارة إ تصال بإدارة كلية الطب والصيدلة من أجل إيجاد حلول ملائمة للصراع القائم بين للا
 . حثين ا المؤسسة والأساتذة الب

ü التكوين المستمر حيث يمثل مجلس التدبير بالهيأة المكلفة بالتكوين المستمر . 
ü التدبير إعادة هيكلة نادي الجامعة ويمثل مجلس التدبير بعضوين نادي الجامعة حيث واكب مجلس 

 . في مجلس تدبير نادي الجامعة
ü أن يتم مصاحبة كل طلب للمغادرة بتقرير من المغادرة الطوعية للعمل، حيث قرر مجلس التدبير 

 يين فيجب أما بالنسبة للإداريين والتقن . الشعبة وتقرير لإدارة المؤسسة بالنسبة للأساتذة الباحثين
 خذ بعين الاعتبار هذه التقارير قبل أن الأ ويتم . إرفاق كل طلب للمغادرة بتقرير من إدارة المؤسسة

 . تبث الرئاسة في طلبات المغادرة

 خلق مؤسسة جامعية بمدينة الصويرة - 3

 ها تابعة بناية بمدينة الصويرة من أجل خلق مؤسسة جامعية ب اقترح السيد ميلود الشعبي أن يهب للجامعة
 وتتكون هذه البناية من عدة حجرات للتدريس ووافقت . وقبلت الجامعة هذه الهبة لقاضي عياض جامعة ا ل

 وتم اقتراح خلق مدرسة عليا للتكنولوجيا . مقر لإدارة المؤسسة مدرجين و بناء الجهة التي وهبت هذه البناية ب
 مليون درهم لاقتناء المعدات اللازمة 2 أن الوزارة رصدت ميزانية تقدر ب وأخبر الرئيس . بالصويرة

 . للشروع بالتدريس بها مناصب مالية 4 وخصصت
 والمسالك التي يمكن فتحها وأعداد الطلبة الممكن تسجيلهم المؤسسة ميزانية تسيير وقد تمحور النقاش حول

. في بداية السنة
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 تظار صدور مرسوم وفي ان . بعد ذلك صادق المجلس على خلق مدرسة عليا للتكنولوجيا بمدينة الصويرة
 على أن يتم خلق هذه المؤسسة، سيقتصر في البداية على مركز تابع للمدرسة العليا للتكنولوجيا بآسفي

 . التحويل مباشرة بعد صدور المرسوم
 . المشروع وقد تحفظ عميد كلية الطب والصيدلة على هذا

 مختلفات - 4
 كلية الطب والصيدلة - 1.4

 لجنة مكونة من الأساتذة أعضاء مجلس التدبير لدراسة 2003 ماي 13 تماعه ليوم كلف مجلس الجامعة في اج
 في وقدمت هذه اللجنة تقريرا في الموضوع وتوصيات صادق عليها المجلس . مشكل كلية الطب والصيدلة

 بعد ذلك عرفت الأوضاع بعض الانفراج ). 2003 دجنبر 25 أنظر محضر ( 2003 دجنبر 25 اجتماعه ليوم
 لتأخر ترقية وترسيم بعض الأساتذة الباحثين بحيث لم تعقد اللجنة العلمية أي اجتماع لها أزمت فيما بعد لكنها ت

 ولتجميد اللجان المنبثقة عن ، نظرا لعدم قانونيتها بعد حل سابقتها بطلب من المجلس ، منذ إعادة تكوينها
 وقرر مجلس التدبير انتداب لجنة . اجتماع مجلس الكلية وبالخصوص لجنة تتبع ميزانية الكلية التي لم تعقد أي

 هذه ت وقدم . للاتصال بإدارة المؤسسة قصد إيجاد حلول لهذا الوضع 2005 يناير 27 في اجتماعه ليوم
 أن يستقبلهم اقترح كلجنة من مجلس التدبير و رفض استقبالهم عميد الكلية من أهم ما جاء فيه أن اللجنة تقريرا

 . والحل مستحيلا إلا أن الحوار كان عسيرا ت على حلول مناسبة بحث اللجنة و ت وافق . كأساتذة

 عقد عدم المشكل الرئيسي يتجلى في وتدخل بعض الأعضاء وأشاروا إلى أن الأوضاع بالكلية متأزمة وأن
 وطالبوا من المجلس اتخاذ التدابير اللازمة لحل . اللجنة العلمية لاجتمعاتها لدراسة الوضعية الإدارية للأساتذة

 : ومن بين المقترحات . ذه المشاكل حتى لا يتأزم الوضع أكثر ه
ü عميد كلية أو عدم حضور عقد اجتماع للجنة العلمية للمؤسسة تحت رئاسة رئيس الجامعة بحضور 

 . الطب والصيدلة
ü ملئ المناصب الشاغرة بمجلس الكلية بعقد انتخابات لممثلي الأساتذة وعقد اجتماعاته حتى تسير أمور 

 . شكل عادي ب لية تدبير الك
 : التالية وقدم الملاحظات عميد الكلية تدخل بعد ذلك،
ü تخص ترقية الأساتذة والتي لم ترضيهم بدأت المشاكل عندما خرجت اللجنة العلمية السابقة بنتائج . 
ü كل ا أما مش . الكلية ليست مجمدة وإدارة المؤسسة قائمة على الدروس التي تمر في أجواء عادية 

 . هم إدارة المؤسسة في أي شيء ت ئي الجامعي فلا المركز الاستشفا
ü وأن التأخير الذي . نظمت عدة مباريات للتوظيف وذلك كلما توصلت الكلية بمناصب مالية جديدة 

 تعرفه هذه المباريات راجع إلى مسطرة التوظيفات وكذا القرارات المشتركة بين وزارة التعليم العالي
 وزارة الصحة التي ترخص تبقى تحت وصاية تخصصين علما بأن مباريات الم . ووزارة الصحة

 . وتحدد لجنة مباريات المقيمين والداخليين أعداد المنتقين لولوج هذه التكوينات . لتنظيمها
ü ويونيو 2004 ومارس 2003 اي اللجنة العلمية السابقة درست عدة ملفات للترقية وذلك بتواريخ م 

 . ليها ومحاضر اللجنة موجودة ويمكن الاطلاع ع 2004
ü لم تتم لأنه لم يتقدم أي مرشح علما الشاغرة الخمسة انتخابات أعضاء مجلس الكلية بالنسبة للمناصب 

 . أنها فتحت مرتين
ü تمت مراسلة الأساتذة مرتين لفتح الحوار ولم يحضر أحد منهم . 

 ملفات ال ة دراسة إعاد أما فيما يخص دراسة اللجنة العلمية لملفات الترقية، فقد صرح عميد الكلية أنه يرفض
. رغم قرار المجلس بعدم شرعية هذه الأخيرة التي بتت فيها اللجنة السابقة
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 على اللجنة العلمية دراسة كل ملفات الترقية التي تم توقيفها ه إلى أن وأشاروا بعد ذلك تدخل بعض الأعضاء
 للجنة لم تقدم لي بالتا و 2003 دجنبر 25 من طرف مجلس الجامعة بتاريخ لعدم شرعيتها، ها، بعد حل

 أما الملفات التي تم اتخاذ قرار في شأنها من طرف السلطات الحكومية الوصية خاصة . المتساوية الأعضاء
 لأن المسؤولية لا يمكن تحميلها للمعنيين بالأمر بل فيما يتعلق بالتوظيفات والمباريات فلا يمكن التراجع عنها

 يتمتع بجميع السلطات والصلاحيات ت مجلس الجامعة الذي دارة المؤسسة أخطائها وتطبيق قرارا تتحمل إ
 11 واتخاذ جميع التدابير الرامية إلى تحسين التسيير بالجامعة وذلك طبقا للمادتين جامعة اللازمة لإدارة ال

 . المنظم للتعليم العالي 01.00 من القانون 12 و

 : باجماع الحاضرين بعد هذا النقاش، قرر المجلس ما يلي
ü لدراسة ملفات ترقية الأساتذة الباحثين ماع للجنة العلمية للكلية تحت رئاسة رئيس الجامعة عقد اجت 

 طبقا رئيس الجامعة بناء على الصلاحيات التي يتمتع بها البعض الذين استوفوا المدة اللازمة وترسيم
 . 01.00 من القانون 16 مادة لل
ü التعجيل وتكوين الأطر والبحث العلمي من أجل والتعليم العالي مراسلة السيد وزير التربية الوطنية 

 وذلك تبعا لنتائج عملية فتح باب الترشيحات لإدارة هذه المؤسسة والتي بتعيين عميد جديد للكلية
 . 2004 دجنبر 29 صادق عليها مجلس الجامعة في اجتماعه ليوم

 كلية العلوم القانونية والاقتصادية والاجتماعية - 2.4
 وترجع . لوم القانونية والاقتصادية والاجتماعية عرضا حول الأوضاع التي تعيشها الكلية قدم عميد كلية الع

 ها ياز د كل من أراد اجت ي هد بت منع إجراء الامتحانات وذلك أسباب هذه الأوضاع إلى فصيل من الطلبة الذي
 . راج الطلبة من المدرجات والقاعات إخ و

 مما مطلبتها بتوفير الحماية لهم ل تصرفات هذا الفصيل و وقد توصلت إدارة المؤسسة بشكايات من الطلبة حو
 لكن هذا وأكد العميد على أن الإدارة فتحت الحوار عبر عدة محاولات . يتعرضون له من تهديد وسب وشتم

 . الفصيل يقاطعها
 : اتخاذ الإجراءات اللازمة لبوا ا وتدخل بعض الأعضاء وط

ü واجتياز الامتحانات نقاذ السنة الجامعية ووجوب استكمال الدروس لإ . 
ü الأبيض حتى لا يشكل خطرا على الطلبة والأساتذة والإداريين توقيف كل طالب يحمل السلاح ب . 
ü هيل مأمورية الأساتذة والإداريين وذلك بتدخل مجلس الجامعة ورئاسة المؤسسة س لت . 
ü ذلك لإيجاد حلول تقنية ولوجيستيكية حتى يتمكن من اجتياز الامتحانات في أحسن الظروف و 

 . بتوزيعها على بعض المؤسسات ببرمجتها أيام عطلة نهاية الأسبوع
ü لاتخاذ التدابير اللازمة حتى لا تمر العدوى إلى باقي المؤسسات . 
ü لدراسة إمكانية عقد اتفاقية مع شركة خاصة لحماية الطلبة والأساتذة والإداريين داخل حرم الكلية . 

 وصياغة ل الناجعة لإنقاذ السنة الجامعية الطلبة ودراسة الحلو ووافق المجلس على خلق لجنة لفتح حوار مع
 : وتتكون هذه اللجنة من السادة . بيان لمجلس الجامعة ونشره

 . عثمان البواب §
 . بومدين التانوتي §
 . عبد الواحد ابن ياسير §
 . نجيب كنداني §
 . عبد العزيز المجدوبي §
 . إدريس الجبلي §
. عادل نمير §
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 اذ بكلية الآداب الاعتداء الذي تعرض له أست - 3.4
 عبد الجليل الكريفة بكلية الآداب والعلوم الإنسانية بمراكش لاعتداء بالضرب والجرح من طرف تعرض ذ

 وأعلن مجلس الجامعة استنكاره واستياءه لهذا العمل . 2005 يناير 18 يوم الثلاثاء الطالب هشام زروقي
 : وقرر المجلس ما يلي . الشنيع
ü المتخذ في حقه والذي يتجلى في طرده ي انتظار صدور قرار العقوبة توقيف الطالب من الكلية ف 

 . مدى الحياة من جميع مؤسسات جامعة القاضي عياض
ü بمختلف مؤسسات الجامعة نشره و لمجلس الجامعة استنكاري إصدار بيان . 
ü يتمن المجلس العقوبة المقترحة من طرف المجلس التأديبي للمؤسسة . 

 لمتبقية عن المؤسسات والخاصة بالترقية في الدرجة نتائج دراسة الكسور ا - 4.4
 وأوضح في . 2002 برسم سنة لدرجة قدم منسق اللجنة عرضا حول نتائج ترقية الأساتذة الباحثين في ا

 : عرضه
ü هناك لجنة علمية لمؤسسة رفضت اقتراح ترقية أستاذ في الدرجة في النسق الاستثنائي لأنه لم أن 

 . المخصصة لها 20 % ر المؤسسة على منصب له داخل حصة يحصل على معدل جيد رغم توف
ü أوصت لجنة دراسة الكسور المتبقية من المؤسسات، وهي اللجنة التي خلقها مجلس الجامعة من أجل 

 وكل نسق وتوزيعها على صعيد الجامعة بعد دراسة ملفات تجميع هذه الكسور حسب كل إطار
 الأعضاء ترقية ثلاثة أساتذة نظرا لحصولهم على اوية تقترح على اللجنة المتس لا أنها المستحقين،

 . معدلات ضعيفة
 : على المجلس ما يلي منسق اللجنة واقترح
ü أن تكون لجنة دراسة الكسور لجنة قارة للتنسيق بين اللجان العلمية للمؤسسات . 
ü بنفس الطريقة أن تشتغل كل اللجان العلمية للمؤسسات . 
ü ة في النسق الاستثنائي لمعدل الترقي حد أدنى فرض أن يتم . 

 كما قرر . على أساس أن تعمل هذه اللجنة تحت إشراف مجلس التدبير المقترحين الأولين ووافق المجلس على
 المجلس ضرورة استيفاء حد أدنى من النقط للاستفادة من الترقية في النسق السريع وطالب اللجان العلمية

 . طار والحقل المعرفي وخصوصية المؤسسة للمؤسسات بالتفكير في حد أدنى مع مراعاة الإ

 لجنة الصياغة
 رشيد هلال . ذ - الكاتب العام للجامعة : المقرر

 : المراجعة

 عبد الرحمان عيادي . ذ •

 الشرقاوي المظفار . ذ •

مولاي ادريس الجبلي . ذ •


